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Kdsa Istvan Zoltdan

MSc/MBA ligyvezeté, Marzek Kner Packaging Kft.

Figyelmeztetés gyengébb idegzetiicknek: a szerzo
kozgazdasz!

Eréforrashiany, tudasdeficit, demotivaltsag,
koltségnovekedés, mindségromlas, verseny-

képesség-csokkenés, piacvesztés. Mi a kdzos ere-
ddje a felsoroldsnak? Természetesen a munka-
er6. A mikodéshez sziikséges szines erdforras,
6nall6 akarattal, specialis tudéssal, atlagos vagy
kilonleges képességekkel, érzelmekkel, tervek-
kel. Barmennyire is rdkényszeriiliink arra, hogy
vele kapcsolatban elvonatkoztassunk a tobbi,
termeléshez sziikséges erdforrasunktdl, a nap
végén meg kell allapitani, hogy a hidnya altal
okozott feladatok megoldasdhoz mégis az alta-
lanos eréforrasok tulajdonsagai mentén sziiksé-
ges vizsgalédni. Ha pedig ezt tessziik, akkor ki
kell jelenteni, hogy a kapacitasok elérhetGsége, a
sajat piacukon fenndll6 verseny nagyban javitja
azok mindségét, moderaltan tartja az arat és se-
git a végsé termékbe beépiil értékének javita-
saban. A verseny csokkenése, a korunkban érvé-
nyes kozgazdasagi torvényeket figyelembe véve,
az er6forrasra egyébként igényt tarto, a feldolgo-
zasi lanc kovetkezd fokan allo szereplSkre is vég-
zetes hatéassal lehet. Ugye ismerds?

Evek 6ta tapasztaljuk, hogy az elérhets szak-
emberek irdnti igény jelentdsen feliilmalja a pia-
con szakmai tudasukat eladasra kinal6 kollégak
szamat. Ez a piac természetébdl fakaddan jelen-
tésen noveli az arat, f{6képpen azokban a régiok-
ban, ahol kénnyen athidalhat6 tavolsagon beliil
tobb ajanlat koziil is valaszthat a jelolt. Nem igaz
tehét az a tétel, hogy ahol a human eréforras fel-
készitése folyik, ezzel pedig a lokalis kinalat na-
gyobb, az érte fizetendd ar moderaltabba valik.
Osszehasonlitva az egyes, nyomdaipar szem-
pontjabdl elszigetelt régiokban miikodo szerep-
I6ket a szakmai kodzpontokban tevékenykedd
versenytarsaikkal, megallapithat6, hogy utéb-
biak sem a jovedelmi szint, sem a fluktudcids
rata szempontjabol nincsenek elényben — sét!
A helyi ajanlattevk két részre oszthatok. Egyik

része ezeknek a cégeknek minden erejével az Gj
szakemberek képzésére fokuszal, vallalva a koc-
kazatot és a koltségeket, ami ehhez a tevékeny-
séghez sziikségszertien hozza tartozik. Masok
pedig ugyanott a polcrdl valogatnak. Nekik va-
16ban okoz piaci el6nyt az elkotelezettek kdzelsé-
ge. Konklizio: potyautas mindenhol van.

Megfigyelhetd tovabba a munkaer$ dramlasa
a békéscsabai cégektdl az orszag szerencsésebb,
nyugati régioi fel¢, ami alatamasztja, hogy akar
egy képzési kozpontbdl is ellathaté az iparag
munkaerG-sziikséglete, csak aldozni kell ra. Id6t,
pénzt, energiat, odafigyelést.

ELSO LAB

Vallasi fanatikusok szenvedélyességével zajlik
a vita évek Ota arrol, hogy milyen szdmban és
héany helyszinrdl kellene ezt az aprocska iparagat
kozépfoku végzettségl szakemberekkel ellatni.
Van egy rossz hirem a szekértaboroknak: ha si-
keriil egy helyen ezt a fajta utdnp6tlas-nevelést
fenntarthatéan mtkodtetni, mér nyertiink. Es
agy tlnik, sikeriil. Engedjék meg, hogy hiteles
forrasbdl, a békéscsabai képzSkozpont vezetdjé-
nek, Santané Fazekas Tiindének idézzem két, na-
pokban hozzam eljuttatott levelét:

»Hirtelen felindulasbdl szeretnék veletek meg-
osztani egy 6romhirt. Ma volt az els6 szakmai
napja az 4j 9. évfolyamos technikus osztalynak.
A tanulok jelentds hanyada elsé szandékbol ide
jelentkezett, mert nyomdasz szeretne lenni, leg-
tobbjiik a nyilt napokon dontotte el, miutan lat-
ta a tanmthelyt. Elenyész6 azoknak a szdma,
akik eredetileg nem ide szerettek volna jonni.
Azért éljik meg ezt nagy elGrelépésnek, mert ta-
valy joval nagyobb ardnyban voltak azok, akik
kényszerbdl keriiltek ide, nem vették fel ket az
eredeti helyre. Kis dolog, de lehet neki oriilni.”

,Az utébbi években sok korabbi torekvésiink
beérett, igy a 2023/2024-es tanévben anyomdaipa-
ri szakon tanuldk szdma atlépte a 150 {6t (ha min-
den igaz, 156 f&vel indulunk szeptember 1-jén).
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Szélesedett a képzési kinalat is, hiszen ismét
el tudtuk inditani a haroméves nyomtatvany-
feldolgoz6 képzést, a tavalyi induld hat f6 utan
(ami id6kozben kilenc fére duzzadt) idén 14 f6s
osztallyal indulunk.

El6szor indul okleveles nyomdaipari techni-
kus képzésiink a 9. évfolyamon, igy a techni-
kusképzés is rekordlétszammal, 32 f6s osztallyal
indul. Tavaly nem tudtuk elinditani az érettsé-
gire épiild évfolyamot, ebben a tanévben ez a
csoport is elindul négy fével, akik gépmesterek
szeretnének lenni.”

Afentiekalapjaakorszeri, modern, amai fiatal
generacionak is vonzo oktatasi kornyezetet biz-
tosité képz6kozpont, az elkotelezett tanéri kar
és tdmogato helyi szakmai kozeg. Véleményem
szerint a kozépfoku oktatas a nyomdaiparban
- a lehet6ségekhez képest — megoldott Magyar-
orszagon. Az iparagi szerepl6k szamara nyitott
az intézmény kapuja a bemutatok el6tt, ezzel is
lehet6séget adva a tdvolabbi karrierépitésre. Az
oktatok motivaciojat maroknyi tdmogatoé ko-
z0sseg igyekszik fenntartani — kozel évtizedes
nyomdaipari oktatdi bérezési programon keresz-
tiil. Alljon itt példaul a 2022/2023-as tanévben
az oktatdst sajat forrasbol is taimogat6 partnerek
listdja. A program folytatodik, a kovetkezd tan-
évben ismét megoldott a szakmai 6rak tartasa-
ért juttatott, 6ranként brutt6 1000 Ft-ot jelents
kiegészités. Eztton is koszonet a résztvevéknek.

MASODIK LAB

Vitan felil kijelenthetjiik, hogy az utolsé perc-
ben vagyunk a fels6foku tudas megdrzése tekin-
tetében. Az Obudai Egyetemen miikodé képzés
az egyetlen az orszagban. A hallgatok szdma tor-
ténelmi mélyponton van. Déja vu érzés: 2006-
ban a békéscsabai kozépfoku képzésre kilenc
tanulé jelentkezett. Felvet6dik a kérdés, hogy el-
engedi-e az ipardg az 0sszegyujtott tudast, azt a
képzettséget, ami téliink nyugatra m(ikodé kon-
kurenseknél a gyartas-el6készitésen, a beszerzé-
sen, a mindségirdnyitason, a termelésvezetés-
ben elvart és megvan? Még meg tudjuk menteni
a szakot. Ehhez is 0sszefogas kell! Modern alap-
képzés vagy barmilyen alapokra épiil6 szakmai
tovabbképzések allnak rendelkezésre, csak el kell
indulni az Giton és be kell iskoldzni a szakembere-
inket. A cél eléréséhez nem sziikséges milliardos
gépberuhazas, infrastruktara-fejlesztés. Csupan
akarat a munkaltatok részérdl.

Alljon itt dr. habil Koltai Laszl6 dékan tr ossze-
foglal6ja gondolatébresztéként:

»Mindannyian jol tudjuk, hogy a jol képzett
munkaer6 mennyire fontos a vallalkozas sike-
res lizletmenete szempontjabdl. Az is tény, hogy
a kozoktatds kimenetén megjelend, kozépfo-
ka végzettséggel rendelkezé munkavallalok ma
mar nem ugyanazzal a tudassal rendelkeznek,

K6zremiikodd partnerek hozzajarulasa

Partner neve Megoszlas .He}v.i Yéllalt 19. h/é.na.p véllalt 1:10'. honap
(%) maximalis dsszeg (Ft) ~ maximalis 6sszeg (Ft)  kifizetés 6sszesen (Ft)

Marzek Kner Packaging Kft. 38,00 335 500 3 355 000 3 008 096
Szfgzcgzizr'\r"n‘;%yy ‘ja’;gﬂ 19,00 175 000 1750 000 1484 543
ANY Biztonsagi Nyomda Kft. 11,00 100 000 1 000 000 859 473
Gyomai Kner Nyomda Zrt. 11,00 100 000 1 000 000 859 473
JURA-TRADE Kereskedelmi Kft. 6,00 50 000 500 000 449 298
JAVIPA Nyomdaipari Kft. 3,00 30 000 300 000 234 402
Progressziv Nyomda Kft. 3,00 30 000 300 000 234 402
Keskeny és Tarsai 2001. Kft. 3,00 25 000 250 000 224 649
Prime Rate Kft. 3,00 25000 250 000 224 649
Partners Kft. 2,00 20 000 200 000 156 268
Cannon Hungdria Kft. 1,00 9 500 95 000 78 135
Osszesen 100,00 900 000 9 000 000 7 813 388

2022-2023. tanév elszamolds
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mint a 15-20 évvel ezelStt ugyanazon iskolak-
ban végzett tarsaik. Mindekodzben szakmank is
egyre inkabb tudasalaptiva valik, ahol a folya-
matos tanulds, tovabbképzés elengedhetetlen.
Ennek a trendnek az elismeréseképpen logikus
dontés lehet bizonyos nyomdai munkakorok-
ben (pl. beszerzés, termelésprogramozéas, GYEK
stb.) a fels6foka végzettséggel rendelkez6 nyom-
damérnok foglalkoztatasa. Az Obudai Egyetem
Rejté Sandor Konnyipari Kara hazdnk egyetlen
fels6foka nyomdai képzést biztosité intézmé-
nye. Az Egyetem és a Kar komoly eréfeszitések
aran évek 6ta fenntartja a képzést annak ellené-
re, hogy a jelentkez6k szama csokkend tenden-
ciat mutat. A Rejté Kar vezetése és az NYPSZ,
egyuttmiikodésik révén, készek a képzés meg-
reformalasara és Gjra pozicionalasara. Azonban
ezen tobbéves munka megkezdésének kizarolag
akkor van létjogosultsdga, amennyiben az ipar
szereplSi valoban igénylik majd az itt végzett
szakembereket.”

[~

Novelje velunk profitjat, segitiink kordaban tartani kéltségeit!

Megbizhat6 partner a kiszamithat6 jovéért

A HARMADIK LAB

Sziikséges tovabba az aktiv szakemberek tovabb-
képzésére is figyelmet forditani. Forumot terem-
teni, témat talalni, el6adot szervezni — valodi ki-
hivéas. APNYME keretein beliil azonban ez is sok
évre visszatekint6 sikertorténet. A flex6szimpo-
zium vagy a karbantartok rendszeres talalkozoja
noveli a hazai szerepl6k versenyképességét a kiil-
foldi konkurenciaval szemben. A harmadik 14b
stabilan tartdsdhoz a PNYME és Téth Géabor el-
kotelezettsége, lelkesedése, szaktudasa elenged-
hetetlen.

Az oktatési bazis minden sziikséges intézmé-
nye rendelkezésiinkre all. Nem kell tehat azon
gondolkodnunk, hogy milyen intézményi kere-
teken beliil képezhetjiik szakembereinket.

Fentiek 6sszegzéseként tehat: koncentraltan, egy-
ségesen! Igy kell fellépniink az oktatas kérdésében,
hiszen ez az egy t, ami sikerre vezet!

NYOMDA-TECHNIKA KFT.

Lean printing - Nyomdatechnoldgiai hatékonysag fejlesztése

Légtechnika és Nyomdaipari gépek szervize
Prémium karbantartdsi szolgéltatas
Interim menedzsment, Consulting

Design stldié
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Keressen minket elérhetdségeinken:
www.nyt.hu | info@nyt.hu | +36 30 6809 755
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Prisco
Nyomdaipari segédanyagok
a KOMORI nyomdagépek ajanlasaval!

IFINESTFOG®

Parasitérendszerek az egészséges kornyezet
és eredményes m(ikodés tamogatasahoz!
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